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Estado do Rio Grande do Norte

CÂMARA MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DO SERIDÓ

Edifício Josué Gomes de Medeiros

Rua Vicente Pereira, 115 – Centro

CNPJ Nº 10.873.032/0001-55

C E P: 59.378-000 – FONE/FAX: (0**84) 3478-2227

São Jose do Seridó/RN

E-mail: camarasjs@hotmail.com

PROJETO DE LEI ORDINÁRIA Nº 002, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2018.
AUTOR: MESA DA CÂMARA MUNICIPAL.
SÚMULA: Dispõe sobre a fixação do subsídio dos Vereadores para o exercício de 2018, redefine a remuneração de seus cargos públicos da Câmara Municipal de São José do Seridó/RN e dá outras Providências.

FAÇO SABER QUE A CÂMARA MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DO SERIDÓ, ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE, APROVOU E EU, MARIA DALVA MEDEIROS DE ARAÚJO, PREFEITA MUNICIPAL, NO USO DAS ATRIBUIÇÕES QUE ME SÃO CONFERIDAS PELA LEI ORGÂNICA MUNICIPAL, MANDO SANCIONAR E PROMULGAR A SEGUINTE LEI ORDINÁRIA:
Art. 1º. O artigo 1º da Lei Ordinária nº 009, de 25 de julho de 2016, passa a vigorar com a seguinte redação:

Art. 1º.  O subsídio mensal dos vereadores da Câmara Municipal de São José do Seridó/RN para o mandato correspondente ao ano de 2018 fica fixado, em parcela única, no valor de R$ 3.504,00 (três mil, quinhentos e quatro reais) e o do Presidente da Câmara Municipal de Vereadores, também em parcela única, no valor de R$ R$ 3.504,00 (três mil, quinhentos e quatro reais).
Parágrafo único.  Os efeitos financeiros desta alteração vigorarão a partir de 1º de fevereiro de 2018.

 Art. 2º. A remuneração dos cargos públicos da Câmara Municipal de São José do Seridó/RN listados no Anexo I passa a ser o constante no referido anexo.
Parágrafo único.  Ficam alteradas, no tocante a remuneração, as disposições legais inseridas na tabela do Anexo I e relacionadas a cada cargo ali listado.
Art. 3º. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a 1º de fevereiro de 2018. 

Art. 4º. Ficam revogas todas as disposições em contrário.


Câmara Municipal de São José do Seridó/RN, 23 de fevereiro de 2018.
_________________________________________________________

DANIEL ANDSON DA COSTA

Presidente

_________________________________________________________

JOSÉ CARLOS DANTAS DA COSTA

Vice-presidente

__________________________________________________________

FABIANA CALINE ARAÚJO DE SOUZA
Primeira Secretária
__________________________________________________________

JOSÉ ANCHIETA DE AZEVEDO

Segundo Secretário

ANEXO I
	CARGO
	REMUNERAÇÃO (R$)

	Secretário Administrativo
	1.344,12

	Tesoureiro
	1.344,12

	Controlador
	1.344,12

	Contador
	1.441,50

	Procurador Jurídico
	2.441,50


J U S T I F I C A T I V A

Nobres Edis,

Encaminho para apreciação desta Casa de Leis o incluso Projeto de Lei Ordinária que redefine o subsídio percebido pelos Vereadores e Presidente desta Mesa Diretora, bem como a remuneração dos cargos públicos desta Câmara Municipal.
Primeiramente, é imperioso esclarecer aos colegas que a medida aqui proposta visa adequar-se aos ditames estabelecidos pela Lei Complementar nº 101, de 04 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Pois bem. De acordo com o levantamento de dados financeiros, realizado pelo corpo técnico desta Câmara Municipal, o limite estabelecido para gasto com pessoal encontra-se acima do limite prudencial, devendo o ordenador de despesas desta Casa se adequar as determinações legais. A Câmara Municipal de São José do Seridó/RN recebe, a título de duodécimo, o importe de 7% (sete por cento) da receita total do Município. Ocorre que, desses 7% (sete por cento) a Câmara pode pagar até o limite de 70% (setenta por cento) com folha de pagamento, sendo o restante direcionado para despesas gerais.

Assim, a redefinição dos salários desta Câmara Municipal é medida que se impõe.
No intuito de adequar-se ao limite prudencial, houve uma redução no valor percebido pelos Vereadores, foi efetuado corte na verba de representação percebida pelo Presidente da Mesa Diretora desta Casa, tendo esta sido abonada conforme nova redação dada ao artigo 1º, da Lei Ordinária nº 009, de 25 de julho de 2016, equiparando-se ao subsídio dos demais Edis que compõe este Poder Legislativo, ficando assim estabelecida:
	PRESIDÊNCIA
	SUBSÍDIO ATÉ JANEIRO DE 2018 (R$).
	SUBSÍDIO A PARTIR DE FEVEREIRO DE 2018 (R$).

	DANIEL A. DA COSTA
	4.631,25
	3.504,00

	VEREADORES
	3.562,50
	3.504,00


Com relação aos cargos comissionados desta Câmara Municipal, identificarei a última remuneração recebida por cada profissional, bem como os valores que passarão a receber com as devidas readequações. 
	CARGO
	DEFINIÇÃO SALARIAL ATÉ JANEIRO DE 2018.

VENCIMENTO (R$)
	REDEFINIÇÃO SALARIAL A PARTIR DE 1º DE FEVEREIRO DE 2018. VENCIMENTO (R$)

	Secretário Administrativo
	1.402,62
	1.344,12

	Tesoureiro
	1.402,62
	1.344,12

	Controlador
	1.402,62
	1.344,12

	Contador
	1.500,00
	1.441,50

	Procurador Jurídico
	2.500,00
	2.441,50


É importante esclarecer que o critério balizador das alterações propostas e consignadas no Anexo I do presente Projeto de Lei é o limite prudencial.


Sendo assim, vem a Mesa da Câmara Municipal, solicitar o apoio dos nobres colegas para aprovação, em caráter de urgência, da presente proposição.

Sala das Sessões da Câmara Municipal de São José do Seridó-RN, 23 de fevereiro de 2018.
_________________________________________________________

DANIEL ANDSON DA COSTA

Presidente

_________________________________________________________

JOSÉ CARLOS DANTAS DA COSTA

Vice-presidente

__________________________________________________________

FABIANA CALINE ARAÚJO DE SOUZA
Primeira Secretária
__________________________________________________________

JOSÉ ANCHIETA DE AZEVEDO

Segundo Secretário
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